Meéxico

Curso: Programa de autogestion en
seguridad y salud en el trabajo (PASST)

Descripcién del curso

Infroduccion:
PENDIENTE

Objetivos:

El participante conocerd los requisitos y
la forma de implementar el programa
de autogestidon en seguridad y salud en
el trabajo (PASST).

Instructor: con mas de 15 afios de
experiencia en salud y seguridad en |la
industria quimica, farmacéutica y
metalmecdnica.

Dirigido a:

Coordinadores, jefes y gerentes de
seguridad, miembros de la comision
de seguridad, personal responsable
del sistema PASST.

8hr

De duracion

Metodologia: 60% teoria — 40% ejercicios y casos prdcticos




Temario general

1. Intfroduccién al programa de

autogestiéon en seguridad y salud

en el trabajo (PASST)

+  5Qué es el programa de
autogestion PASST2

* Importancia del programa de
autogestion PASST

*  Beneficios del programa de
autogestion PASST

«  Relacién enfre el programa
PASST e ISO 45001

* Lo autoevaluacién del
cumplimiento

- Prevencidon de accidentesy
enfermedades

*  Mejora continua

3. Uso de apoyos informaticos

del programa de autogestion

(PASST)
Programa de autogestién en
seguridad y salud en el
frabajo

- Identificacion de Normas
Oficiales Mexicanas
aplicables

« Elaboracién de programas de
seguridad y salud en el
frabajo

- Reconocimiento, evaluacion
y control de agentes
quimicos

- ldentificacion y control de
equipo de proteccién
personal

«  Evaluacion del cumplimiento
de la normatividad

« Evaluacién del
funcionamiento del sistema
de administracion

- Asesoria para la
implementacion del sistema
de administracion

Tel. 55-5367-8683

2 Politicas del programa de

autogeshon (PASST)
Incorporacion voluntaria de
empresas

» Inspecciones federales de
frabajo

+ Centros de frabajo que
pueden participar

- Evaluacion, dictameny
otorgamiento de
reconocimientos

5. Conclusiones del programa de

autogestion en seguridad y
salud en el trabajo (PASST)

Email: info@mcgmexico.com

3. Esquema operativo del
programa de autogestion (PASST)
Etapas para implementar el

programa

«  Formacién del capital humano

« Elaboracién del compromiso

- Autorizacién del compromiso

» Desarrollo del programa

« Evaluacién del sistema

«  Obtencién del reconocimiento
“"empresa segura”

* Requisitos para los niveles 1,2 3
y 4

+ Revalidacién anual del
reconocimiento

http://www.mcgmexico.com
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